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การดำเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส 

ภายในหนวยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนชุมพลโพนพสัิย อาํเภอโพนพสัิย จังหวดัหนองคาย 

สํานักงานเขตพื�นที�การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย 



มาตรการสงเสริมคุณธรรมและโปรงใสภายในสถานศึกษา โรงเรียนชุมพลโพนพิสัย 

ปการศึกษา 2566 

 

 จากผลการประเมิน OIT ในปที่ผานมา  ทำใหโรงเรียนจำเปนตองปรับปรุงและพัฒนาตามตัวชี้วัดนี้เปน

อยางมาก  เนื่องจากคะแนนการประเมินไมผานมาตรฐาน  ประเด็นที่โรงเรียนจะพัฒนาไดแก การเปดเผยขอมูลท่ี

เปนปจจุบันใหสาธารณชนไดรับทราบ ผานเว็ปไซตของโรงเรียน  http://cpps.ac.th  ใน 5 ประเด็น คือ  

  (1) ขอมูลพื้นฐาน ไดแก ขอมูลพื้นฐาน ขาวประชาสัมพันธ และการปฏิสัมพันธขอมูล  

  (2) การบริหารงาน ไดแก แผนดำเนินงาน การปฏิบัติงาน และการใหบริการ  

  (3) การบริหารเงินงบประมาณ ไดแก แผนการใชจายงบประมาณประจำป และการจัดซื้อจัดจาง

หรือการจัดหาพัสดุ  

  (4) การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไดแก นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล การ

ดำเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล และหลักเกณฑการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล และ  

  (5) การสงเสริมความโปรงใสในหนวยงาน 

 ผลการประเมิน ITA ป 2565 ของโรงเรียนชุมพลโพนพิสัย  พบวาตัวชี้วัดที่โรงเรียนควรมีการพัฒนาและ

ยกระดับใหดียิ่งขึ้น คือ ตัวชี้วัดที่ 5 การแกไขปญหาการทุจริต ดังนั้นเพื่อเปนการดำเนินการตามมาตรการสงเสริม

คุณธรรมและโปรงใสภายในสถานศึกษา โรงเรียนชุมพลโพนพิสัยจึงไดแตงตั้งเจาหนาที่รับผิดชอบในการดำเนินการ  

ดังนี้ 

 

 

 

 

 



 



 



 



 















 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

มาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการปฏิบัติงาน ป 2566 

 

1. การเสริมสรางจิตสำนึกใหกับขาราชการครูและบุคลากรโรงเรียนชุมพลโพนพิสัย ไดแก  

  การสงเสริมการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ คานิยม วัฒนธรรมองคกร  

  ปลูกฝงและเผยแพรคานิยม และวัฒนธรรมองคกร  

  การสงเสริมระบบพี่นอง การเปนแบบอยางที่ดี  

  สงเสริมใหครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรับผิดชอบตอหนาท่ี และสามารถตรวจสอบ      

ความรับผิดชอบภาระงานไดอยางเปดเผย  

  สรางจิตสำนึกในการสงเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาอยางตอเนื่อง  

 

2. มาตรการการขับเคลื่อนการสงเสริมคุณธรรมและโปรงใสภายในโรงเรียนชุมพลโพนพิสัย ไดแก  

  การแจงเวียนหลักเกณฑ แนวปฏิบัติ ขั้นตอนตางๆ ดานงานพัสดุ  งานการเงิน  

  การตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการปฏิบัติงานของงานพัสดุ งานการเงิน       

อยางสม่ำเสมอและตอเน่ือง  

  จัดชองทางการตรวจสอบความโปรงใสในการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาท่ีพัสดุ เจาหนาท่ีการเงิน  

 

3. มีการรายงานผลการสงเสริมคุณธรรมและโปรงใสภายในโรงเรียนชุมพลโพนพิสัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


